
 
 

   

Міжнародна 

Федерація  

Таеквон-До 

 
 

КОНСТИТУЦІЯ 



 

                                 Міжнародна федерація Таеквон-До - Конституція                                                      2 

 

 
 

 

Міжнародна федерація Таеквон-до 
 

Конституція 
 

 

 
 

 

МІЖНАРОДНА ФЕДЕРАЦІЯ ТАЕКВОН-ДО 

КОНСТИТУЦІЯ 

 

 

ПРЕАМБУЛА 

 

Таеквон-До – це мистецтво фізичного, психічного та морального тренування, що 

практикується шляхом технік боротьби без зброї. Воно практично застосовується для 

самозахисту і позитивно впливає на здоров'я людини. 

 

Ті, хто практикує Таеквон-До, мають обов’язок пропагувати та розповсюджувати його 

через Міжнародну федерацію Таеквон-До, що була заснована генералом Чой Хонг Хі, 

без будь-якої дискримінації (релігійної, расової, національної чи ідеологічної), завжди 

діючи у відповідності з демократичними цілями згідно з Принципами Таеквон-До: 

чемність, чесність, наполегливість, самоконтроль та нестримний дух. 

 

Члени Федерації проголосили себе вічними учнями вчення генерала Чоя, 

усвідомлюють його внесок і його відданість Таеквон-До та цій організації і мають на 

меті поважати його, його знання та його бачення цього мистецтва. 

 

Офіційними мовами Федерації будуть іспанська та англійська, іноді також може бути 

уповноважено інші мови.  

 

І нарешті, члени Федерації повинні дати слово, що діятимуть як добрі громадяни 

суспільства, принципами якого є мир, свобода, справедливість, людяність та 

моральність. 

 

РОЗДІЛ I – НАЗВА, АДРЕСА, СФЕРА ДІЙ, ЦІЛІ ТА ДІЯЛЬНІСТЬ  

 

Ст. 1 Назва 

 

 Під назвою “МІЖНАРОДНА ФЕДЕРАЦІЯ ТАЕКВОН-ДО” на невизначений час 

створено ФЕДЕРАЦІЮ асоціацій/федерацій ТАЕКВОН-ДО, що регулюватиметься 

цією Конституцією, Статутом організації, а питання, не передбачені в цих документах, 

регулюватимуться чинним законодавством, що застосовується до федерацій згідно зі 

статтею 22 Конституції Іспанії та “Основним Законом” 1/2002 від 22 березня, що 

регулює права асоціацій, метою яких не є отримання прибутку. 

 

Ст. 2 Правовий статус 

 

 Федерація має власний правовий статус та повну дієздатність управляти та 

розпоряджатися своїм майном та реалізувати встановлені цілі. 
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Ст. 3 Адреса та сфера дій  

 

 Федерація засновує свою Штаб-квартиру за адресою: Калле Меркадо № 3 в 

Бенідормі (Аліканте), Іспанія, і її може бути перенесено у будь-яке інше місце в Іспанії 

за рішенням Позачергових загальних зборів. 

 

 Федерація діятиме у всій Іспанії та на міжнародному, що означає 

наднаціональному, рівні. 

 

 Якщо Позачергові загальні збори вважатимуть це за доцільне, Федерація зможе 

також приєднуватися до інших наднаціональних, тобто міжнародних, федерацій або 

асоціацій Європейської Спільноти, а також інших континентів, що мають цілі, 

ідентичні або подібні тим, що вказані у цій Конституції. 

 

Ст. 4 Цілі 

 

 Метою існування цієї Федерації є поширення корейського мистецтва 

самозахисту, відомого як Таеквон-До, та сприяння вивченню, знанням, навчанню, 

зв’язкам, просуванню та розвитку культурної практики та спортивного навчання цього 

бойового мистецтва. Забезпечуючи, що жоден член або особа, що практикує, не зазнає 

дискримінації за расою, релігією, статтю або політичними переконаннями, та завжди 

діючи у відповідності з демократичними цілями.  

 

 Її особливою метою є забезпечення незмінності справжніх функціональних та 

оперативних цілей асоціацій/федерацій Таеквон-До, виконання ними конкретних цілей, 

заради яких вони були створені, а також збереження єдності критеріїв 

асоціацій/федерацій Таеквон-До, існуючих та тих, що можуть бути створені, 

розв’язання всіх протиріч та конфліктів між її членами та координація і регулювання 

заходів з Таеквон-До. 

 

Ст. 5 Діяльність 

 

 З метою досягнення цілей, вказаних у попередній статті, будуть 

організовуватися заходи; чемпіонати, семінари, навчальні курси, кіно- та відеопокази, 

конференції, дискусії, конвенції, збори, конгреси та інші заходи подібного характеру 

для створення центрів навчання, просування та вивчення, що регулюватимуть належні 

методи та практики Таеквон-До. 

Міжнародна федерація Таеквон-до дотримуватиметься протоколу Всесвітньої 

антидопінгової агенції (WADA), і включить до свого Статуту антидопінгові правила 

згідно з протоколом WADA. Антидопінгові правила Міжнародної федерації Таеквон-до 

будуть обов’язковими до виконання і застосовуватимуться як на національному, так і 

на міжнародному рівнях всіма асоціаціями/федераціями, що належать до неї, а також на 

всіх міжнародних змаганнях або заходах, організованих Міжнародною федерацією 

Таеквон-До. 
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РОЗДІЛ  II.  - ЧЛЕНИ 

 

Ст. 6 Компетенція 

 

 Асоціації/федерації, що засновані у відповідності з законодавством як 

неприбуткові організації, можуть бути членами Федерації за попередньою ухвалою 

своїх Загальних зборів, вільно та добровільно вирішивши приєднатися через 

зацікавленість у досягненні цілей Федерації. 

 

 Вони мають надати письмову заявку Раді директорів, і її буде розглянуто на 

наступних зборах Ради.  

 

 Кожна асоціація/федерація буде представлена в Міжнародній федерації Таеквон-

До своїм Президентом. 

 

Статус члена Федерації не передається. 

  

 Членство у Міжнародній федерації Таеквон-До передбачає повне прийняття та 

дотримання Конституції, Статуту та, особливо, запропонованих цілей. 

 

Ст.7 Права асоціацій-членів Міжнародної федерації Таеквон-До  

 

 Усі члени ясно розуміють, що це положення передбачає, в першу чергу, 

обов’язки і максимальні зусилля для їх виконання, а потім – права. 

 

 Асоціації Міжнародної федерації Таеквон-До мають такі права: 

 

a. Брати участь в діяльності Міжнародної федерації Таеквон-До, в органах 

управління та представництва, використовувати право голосу, а також брати 

участь у Загальних зборах згідно з Конституцією. Представництво асоціацій у 

Міжнародній федерації Таеквон-До є відповідальністю особи (осіб), яку було 

призначено компетентним органом кожної асоціації.  Щоб бути членом Ради 

директорів Міжнародної федерації Таеквон-До, особа має бути повнолітньою 

згідно з законодавством, мати всі громадянські права та не підпадати під 

визначення несумісності, викладене у поточному законодавстві. 

b. Пропонувати органам Міжнародної федерації Таеквон-До стільки ініціатив, 

скільки вважатиме за доцільне, в межах її цілей. 

c. Обирати та бути обраною на посади в органі управління Федерації, як визначено 

у цій Конституції. 

d. Отримувати інформацію про склад Ради директорів Федерації, баланс 

банківських рахунків та розвиток її діяльності. Мати можливість отримувати 

всю інформацію та документацію через представницькі органи. 

e. Право на слухання перед застосуванням до них дисциплінарних заходів та 

отримання інформації про факти, що спричинили такі заходи. Будь-яке рішення, 

наслідком якого є покарання, має бути обгрунтоване. 
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f. Оспорювати рішення органу Федерації, що вважає такими, що суперечать 

закону або Конституції, протягом сорокаденного періоду з дати схвалення, 

наполягаючи на їх зміні або відкликанню та попередньому призупиненню, коли 

це потрібно, або збираючи скарги згідно з процедурою, встановленою цивільно-

процесуальним законом “Ley de Enjuiciamiento Civil.” 

 

Членство у Федерації не дає жодних прав на участь у прибутках при виконанні 

обов’язків з участі.  

 

Ст. 8   Обов’язки асоціацій-членів Міжнародної федерації Таеквон-До  

  

 Обов’язком членів є: 

 

a. Дотримуватися Конституції та Статуту, а також ухвал та рішень Ради директорів 

Федерації. 

b. Координувати свої дії з Федерацією, завжди поважаючи Конституцію та 

повідомляючи Міжнародній федерації Таеквон-До про свою діяльність. 

c. Утримуватися від будь-яких дій, що ставлять під загрозу репутацію або довіру 

до Федерації чи викривляють її цілі. 

d. Активно і з духом служіння співпрацювати заради виконання цілей Федерації. 

e. Добре працювати на посадах, на які було обрано. 

f. Відвідувати Загальні збори, засідання Ради директорів та всі зустрічі, на які було 

запрошено. 

g. Розділяти цілі Фелерації та активно працювати для їх досягнення.  

    

h. Сплачувати внески, додаткові збори та інші внески, що, з виправленнями 

Статуту, можуть підлягати сплаті кожним членом згідно з Конституцією. 

 

Ст. 9   Причини скасування членства 

  

 Члени можуть втратити своє членство внаслідок відмови або виключення. 

 

Відмова має бути подана в письмовій формі Раді директорів Федерації.  

 

Після отримання письмової відмови Рада автоматично скасує членство. 

 

Члени мають право добровільно вийти з Федерації у будь-який момент, але це 

не позбавляє їх обов’язку виконати невиконані зобов’язання. 

На наступних Загальних зборах членам буде повідомлено про нових 

зареєстрованих членів та про тих, чиє членство відкликано з будь-якої причини. 
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Ст. 10 Системи покарань 

 

Член може бути покараний Радою директорів, залежно від серйозності 

порушення, санкцією може бути призупинення його прав або виключення.  

 

Рада директорів може прийняти рішення про покарання члена, якщо наявна 

будь-яка з таких причин: 

 

a. Коли член діє не у відповідності з Конституцією, Статутом або рішеннями Ради 

директорів. 

b. Коли, на думку Ради директорів, один з членів веде або намовляє вести 

діяльність, що суперечить цілям Федерації.  А також коли у будь-який спосіб 

перешкоджає діям органів управління або представництва чи комітетів 

Федерації.    

c. Коли член неодноразово не виконує інші обов'язки, встановлені статтею цієї 

Конституції. 

d. Коли його/її поведінка є нелояльною, тобто вони належать до іншої міжнародної 

організації з ідентичними цілями. 

 

У випадку серйозного порушення, що призводить до призупинення членства, 

буде створено або відкрито дисциплінарну справу/засіб, де член зможе надати 

свідчення. 

 

Щоб прийти до рішення у спорах, що виникають між афілійованими членами та 

Федерацією з питань спортивної дисципліни або спортивних спонсорських контрактів, 

після вичерпання внутрішніх засобів розв’язання спору, передбачених Конституцією та 

національним законодавством, рішення у спорі може бути передане на розгляд 

Спортивного арбітражного суду (CAS/TAS), що знаходиться в Лозанні (Швейцарія). 

 

РОЗДІЛ  III  - ОРГАН УПРАВЛІННЯ 

 

Органами управління Федерації є: 

 

 1. – Загальні збори 

 2. – Рада директорів 

 

Ст. 11 Загальні збори 

 

 Загальні збори – це найвищий орган управління Федерації, утворений 

асоціаціями згідно з їх невід’ємним правом та на засадах абсолютної рівності.  

Він приймає свої ухвали за принципом більшості або внутрішньої демократії. 

 

 Усі асоціації/федерації-члени зобов'язані виконувати рішення Загальних зборів, 

включно із тими, що були відсутні, не погоджуються або були присутні, але 

утримались від голосування.  

 

 Усі присутні члени мають право голосувати. 
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 Кожен член, що представляє свою країну, має право мати двох делегатів та від 

одного до п'яти голосів, що залежить від кількості асоціацій/клубів у країні, за 

винятком випадків, коли він/вона представляє іншу країну згідно з письмовою заявою.  

 

Ст. 12 Проведення Зборів 

 

 Загальні збори проводитимуться як чергові сесії раз на рік, дата та місце 

проведення будуть вказані у виклику. 

 

 Позачергові загальні збори скликатимуться, коли це вважатиме за потрібне 

Президент, за ухвалою Ради директорів, або коли десять членів запропонують це у 

формі письмової заявки, а за умови що зберуться всі члени і вирішать призначити 

Позачергові загальні збори, це вважатиметься Всезагальними зборами.  

 

 

Ст. 13   Скликання Зборів 

 

 Скликання як чергових, так і позачергових Загальних зборів має виконуватися в 

письмовій формі і за підписом Президента Федерації або особи, що його заміщає, або 

того, кого представницький орган ясно уповноважив на це.  Скликання оглошується у 

звичайний спосіб. Коли це можливо, про збори має бути повідомлено в письмовій 

формі кожному членові, це повідомлення має бути надіслане за адресою, вказаною у 

списку членів.  Там має бути вказано дату, час та місце проведення зборів, а також 

порядок денний обговорення.  

 

 Загальні збори будуть вважатися такими, що відбулися, якщо їх було скликано 

за 60 днів до проведення, і якщо на них з’явилася третина присутніх або представлених 

членів. Президента та Секретаря буде призначено на початку зборів, і вони їх 

вестимуть. 

  

 На Загальних зборах головуватиме Президент Федерації, а Секретарем буде 

Секретар Ради директорів.  Якщо одного з них немає, їх буде замінено Віце-

президентами, якщо вони присутні, а якщо ні – будь-яким членом ради за рішенням 

Загальних зборів. Стіл головуючого складатиметься з Членів Ради. 

 

 Члени матимуть змогу передати своє представництво іншим членам, що будуть 

присутні на засіданні, щоб мати змогу голосувати на Загальних зборах. Члени Ради 

директорів не мають права представляти інших членів. Представництво має бути 

надане в письмовій формі та на кожне засідання окремо. 

  

Ст. 14   Обов’язки та чинність ухвал  

 

 Загальні збори будуть законними, якщо при першому виклику буде присутня 

одна третина членів асоціації з правом голосу, присутніх особисто або представлених. 

Другий виклик буде проведено, незважаючи на кількість членів, за півтори години в 

тому самому місці. 
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 З огляду на те, що другий виклик не було передбачено і, отже, не включено до 

виклику, про нього має бути оголошено за вісім днів до дня проведення зборів. 

 На Загальних зборах кожен з членів асоціації має від одного до п'яти голосів; це 

залежить від кількості асоціацій/клубів у їхніх країнах.  

 

Обов’язки Загальних зборів полягають у: 

 

a. Схваленні або відхиленні пропозицій Ради директорів. 

b. Затвердженні, коли це необхідно, управління Ради директорів. 

c. Вивченні та схваленні або відхиленні річного бюджету доходів та витрат, а 

також щорічних звітів про діяльність.  

d. Прийнятті загальних директив щодо діяльності, які дозволять Федерації досягти 

її цілей, постійне їх відстеження та виконання. 

e. Забезпеченні всіх заходів, що мають на меті гарантію демократичного 

функціонування Федерації. 

f. Визначенні чергових та позачергових внесків. 

Обов’язком Надзвичайних загальних зборів є: 

 

a. Призначати, обирати та відкликати членів Ради директорів. 

b. Розпускати Федерацію. 

c. Змінювати адресу Федерації. 

d. Створювати партнерство з наднаціональними асоціаціями або федераціями. 

e. Приймати ухвали щодо винагороди членів Ради директорів. Це має бути у 

річних звітах, схвалених Зборами. 

f. Поправки до Конституції. 

g. Розпорядження майном та його передання. 

h. Заявка на оголошення суспільно корисною організацією. 

i. Виключення членів за пропозицією Ради директорів. 

 

Ухвали прийматимуться простою більшістю голосів присутніх або представлених 

членів, коли кількість голосів «за» перевищуватиме кількість голосів «проти». 

Однак буде необхідна кваліфікована більшість присутніх або представлених 

голосів, коли кількість голосів «за» перевищуватиме половину, у таких випадках: 

рішення, пов’язані з розпуском Федерації, поправками до Конституції, 

розпорядженням майном або його переданням, винагородами представницькому 

органу, призначенням членів Ради або органів управління, заявкою на оголошення 

суспільно корисною організацією, за умови, що відповідні збори було скликано 

спеціально з цією метою. 

 

Ті, хто присутній або представлений на зборах, ухвалюватимуть рішення 

простою більшістю голосів, коли кількість голосів «за» перевищує кількість голосів 

«проти». Незважаючи на це, необхідна кваліфікована більшість голосів тих, хто бере 

участь або представляє іншого члена, що наявна, коли кількість голосів «за» перевищує 

50% голосів, і тільки тоді, коли це питання було включене до повідомлення про ці 

конкретні збори. Кваліфікована більшість необхідна для ухвалення рішень,  пов’язаних 

з розпуском Федерації, зміною Конституції, розпорядженням майном або його 
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переданням, ухваленням зарплат членів представницького комітету, а також 

призначенням членів ради або органів управління та заявкою на оголошення суспільно 

корисною організацією.  

 

Рішення та ухвали Загальних зборів є обов’язковими до виконання для всіх. 

Члени Ради директорів нестимуть колективну відповідальність за прийняті рішення, за 

винятком тих, хто був проти і чітко вніс свої голоси в протокол Зборів. 

 

Ухвали, прийняті на зборах, буде відображено у протоколі, що має бути 

затверджений Зборами на тому ж або наступному засіданні. Затверджений протокол 

буде підписано Секретарем за згодою Президента, що матиме можливість засвідчити 

його.  

 

РОЗДІЛ   IV – РАДА ДИРЕКТОРІВ 

 

Ст. 15   Склад Ради директорів 

 

 Рада директорів Федерації є постійним органом управління Федерації, вона 

керує, розвиває, просуває та координує федерації та асоціації, що є членами. 

 

 Рада директорів має обиратися Загальними зборами за пропозицією асоціацій, 

що об’єднані у Федерацію, та має складатися зі щонайбільше 13 членів з такими 

посадами: один (1) Президент, три (3) Віце-президенти, один (1) Секретар, один (1) 

Скарбничий, один (1) Директор та до шести (6) членів, кожен з яких представляє одну з 

Континентальних федерацій. 

 

Обрання членів Ради директорів буде здійснено шляхом вільного та таємного 

голосування членів Федерації. Кандидати, що представляють Континентальні федерації 

будуть попередньо запропоновані членами з відповідного континенту та схвалені 

Загальними зборами.  

 

Кандидатство буде відкритим, що означає, що будь-який член матиме змогу 

висунути свою кандидатуру. Основними вимогами є: бути членом Федерації 

щонайменше чотири роки, бути повнолітнім, мати всі громадянські права і не 

підпадати під визначення несумісності з посадою згідно з чинним законодавством. 

Вибори на посади мають відбуватися у такому порядку: Президент, Віце-президенти, 

Секретар, Скарбничий та Директор. Кандидати, що отримали більшу кількість голосів, 

обрані на посаду. 

 

Шість (6) членів Ради, що представляють континенти, буде обрано з кандидатів, 

запропонованих федераціями відповідного континенту. 

 

Посади Президента, Секретаря та Скарбничого мають посісти різні особи. 

 

Члени представницького органу можуть отримувати винагороду за роботу на 

посаді, якщо про це прийнято рішення Загальними зборами та це схвалено річним 
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звітом. Винагорода членам Ради не може сплачуватися за рахунок державних коштів 

або субсидій. 

 

Ст. 16   Строк повноважень Ради директорів 

 

Посади, що складатимуть Раду директорів, будуть обрані Загальними зборами. 

Вони обійматимуть посади на період тривалістю у чотири роки.  Після закінчення 

цього терміну повноваження будуть автоматично продовжені до наступного засідання 

Загальних зборів. 

 

Члени Ради директорів не можуть бути обрані на одну й ту ж посаду більше 

двох строків підряд. 

 

Залишення посади до закінчення строку може бути відбутися внаслідок: 

 

a. Добровільної відставки, поданої у формі письмової заяви з наведенням причин. 

b. Хвороби, через яку особа не може виконувати свої обов'язки. 

c. Відкликання членства національної федерації. 

d. Покарання за порушення при роботі на посаді. 

e. Припинення представницьких повноважень, наданих асоціацією-членом, від 

імені якої особа обіймає посаду, як в зв'язку із закінченням передбаченого 

періоду, так і за рішенням асоціації-члена. 

 

Вакансія, що з'явилася з будь-якої причини в Раді директорів, заповнюється 

одним з членів, вибраним Радою директорів. Такий призначений член обійматиме цю 

посаду до наступного скликання Загальних зборів, і там його посаду буде підтверджено 

або відкликано.  Якщо посаду буде підтверджено, вважатиметься, що його строк роботи 

на цій посаді розпочався в момент підтвердження. 

 

Члени представницького органу, строк роботи яких скінчився, 

продовжуватимуть обіймати посаду до появи своєї заміни. 

 

Ст. 17   Обов’язки Ради директорів 

 

Завданням Ради директорів є управління Федерацією, і, відповідно, вона має всі 

повноваження на представництво, управління та керування, які не надано Загальним 

зборам. 

Рада директорів також буде відповідальною за реалізацію рішень Загальних 

зборів.   

 

Щоб бути спроможною виконувати свої обов'язки, Рада директорів матиме, з 

огляду на необхідність, широкий спектр обов'язків та повноважень без обмеженого 

переліку.  
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Обов'язки Ради директорів:  

 

a. Виконувати представницькі функції від імені Федерації та повне управління в 

межах законодавства. Виконувати рішення, прийняті Загальними зборами, у 

відповідності з правилами, вказівками та директивами, встановленими 

Загальними зборами.   

b. Встановлювати на кожен рік окремі цілі, яких має бути досягнено, в області 

цілей Федерації та в межах, ухвалених Загальними зборами. 

c. Представляти Федерацію перед усіма юридичними або фізичними, державними 

або приватними особами, в тому числі державною адміністрацією та всіма її 

органами, центральними, місцевими або автономними.  

d. Представляти Федерацію перед усіма судами, що стосується звичайної або 

трудової юрисдикції, спірних адміністративних процесів та будь-яких інших 

процесів. Виконувати будь-які дії та виступати проти будь-яких дій, що можуть 

стосуватися Федерації, та повністю супроводжувати процес, включно із 

поданням апеляційних та касаційних скарг до Верховного суду, призначенням  

повірених та наданням довіреностей адвокатам. Це право включає 

повноваження представляти Федерацію у будь-яких процесах, адміністративних 

заходах та актах добровільної підсудності. 

e. Приймати рішення стосовно прийняття членів та вести актуальний реєстр 

членів. 

f. Виконувати без обмежень всі типи адміністративної діяльності, особливо, 

пов'язані з правами на рухоме та нерухоме майно та правами на інтелектуальну 

та промислову власність.  

g. Відкривати та закривати поточні і ощадні рахунки та кредити в різних банках та 

ощадних установах, державних або приватних. Розпоряджатися коштами на цих 

рахунках з допомогою чеків, банківських переказів, грошових переказів та 

інших документів, що використовуються. Також вони матимуть змогу 

відкривати депозити та брати гроші з будь-яких банківських чарунок.  

h. Давати і брати позики, забезпечуючи на них необхідні гарантії. 

i. Надавати, коли це вважатиметься за необхідне або доцільне, гарантії будь-якого 

типу, в тому числі заставні, маючи всі повноваження для укладення, зміни та 

скасування застави рухомого та нерухомого майна, покритої майном Федерації. 

j. Отримувати будь-які консультації експертів, що вважатимуться 

рекомендованими, з питань, які необхідно розглянути, укладаючи угоди про їхні 

послуги у спосіб та на умовах, що вважатимуться за відповідні. 

k. Тлумачити дану Конституцію. 

l. Інформувати Загальні збори про діяльність Федерації.  

m. Сприяти діям Федерації членів. 

n. Приймати загальні директиви щодо дій Федерації та асоціацій. 

o. Розв'язувати конфлікти між асоціаціями, якщо це потрібно.    

p. Забезпечувати адекватне економічне та спадкове управління Федерацією. 

q. Виконувати стільки функцій та завдань, скільки необхідно для досягнення 

максимальної та ідеальної мети Федерації та асоціацій/членів. 

r. Відкрити офіс на кожному континенті, призначивши представника з членів, що 

буде частиною Ради директорів як консультаційний член.  
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s. Пропонувати Загальним зборам встановлення внеску, який асоціації-члени 

Федерації повинні будуть сплачувати. 

t. Скликати Загальні збори та забезпечувати, щоб ухвалені ними рішення 

виконувалися. Особливо що стосується ухвал про поправки до Конституції, 

Реєстр асоціацій буде повідомлено про зміни протягом одного місяця після 

засідання Зборів, яке було скликано з цією метою. 

u. Представляти річний баланс та звіти Загальним зборам для затвердження і 

представляти бюджет на рік. 

v. Вести облік згідно з відповідними правилами і, таким чином, мати правдиве та 

правильне відображення спадкової ситуації, фінансових активів та балансу 

Федерації. 

w. Робити інвентаризацію всього, що належить Федерації.  

x. Готувати календар та подавати його на затвердження Загальним зборам. 

y. Приймати тимчасове рішення щодо всіх не передбачених у даній Конституції 

ситуацій та доповідати про це наступним Загальним зборам. 

z. Призначати один або більше постійних комітетів, яким можна передати всі або 

частину її повноважень. 

aa. Рада директорів створить зі своїх членів Виконавчий комітет, що складається з 

Президента, трьох Віце-президентів, Скарбничого, Генерального секретаря та 

Директора. Рада директорів буде єдиним органом, що матиме повноваження 

тлумачити правила, включені до цієї Конституції, та заповнювати прогалини, 

завжди узгоджуючи їх з положеннями чинного законодавства, що стосується 

асоціацій. Ця Конституція виконуватиметься через рішення, законно прийняті 

Радою директорів та Загальними зборами в межах їх повноважень. 

 

 Повноваження Ради директорів поширюватимуться, загалом, на всю діяльність, 

що стосується цілей Федерації, не вимагаючи згідно з Конституцією надання окремих 

повноважень Загальними зборами. 

 

Ст. 18   Засідання Ради директорів  

 

  Рада директорів збиратиметься так часто, як вирішить, і скликатиметься 

Президентом з попереднім наданням порядку денного. 

 

  Засідання має бути скликане протягом 15 днів, якщо одна третина Президентів 

асоціацій-членів письмово вимагає цього від Президента. 

 

  Засідання має бути скликане протягом 15 днів, якщо одна третина членів Ради 

директорів письмово вимагає цього від Президента. 

 

  Засідання має бути скликане Президентом або, в разі його відсутності, Віце-

президентом. 

  

 Члени Ради директорів повинні відвідувати всі скликані засідання, якщо ні, то 

їхня відсутність має бути обгрунтована. Участь Президента та Секретаря або особи, що 

замінить когось із них, буде необхідною. 
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 Члени Ради директорів можуть передати свої повноваження іншому члену Ради 

шляхом письмової заяви, що буде дійсною тільки для цього засідання. 

 

 Щоб засідання Ради директорів могло розпочатися та вважалося чинним, воно 

має відбуватися в тому місці, що було вказане в порядку денному. Незалежно від 

кількості присутніх членів, рішення з питань порядку денного прийматимуться 

простою більшістю голосів. 

 

 Для прийняття рішень, не вказаних у порядку денному, необхідна присутність 

принаймні половини членів та ще одного члену. Рішення прийматимуться простою 

більшістю присутніх, а у випадку рівної кількості голосів вирішальним буде голос 

Президента. 

 

 Не-члени Ради, запрошені на засідання, можуть висловлювати свою думку, але 

не можуть голосувати. 

 

 Рішення, прийняті на засіданні Ради директорів, буде внесено до протоколу і 

затверджено на цьому ж або на наступному засіданні. Протокол підпише Секретар, і 

затвердить Президент, або особи, що заміняють будь-кого з них. 

 

 Засвідчення протоколу буде видано з підписом Секретаря та затвердженням 

Президента або осіб, що заміняють будь-кого з них. 

 

 Рішення та ухвали Ради директорів є обов'язковими до виконання всіма членами 

та постійними комітетами і мають виконуватися негайно. 

 

 Рада директорів може призупинити діяльність постійних комітетів. 

 

 Якщо рішення Ради директорів не затверджено, Рада директорів може протягом 

наступних 30 днів скликати Загальні збори для вирішення тільки цього питання. 

Його рішення буде невідкличним. 

 

Ст. 19 Президент 

 

 Президент може бути обраний Загальними зборами з асоціацій-членів, що є 

членом Федерації протягом щонайменше чотирьох останніх років. Його каденція 

складає чотири роки. 

 

 Президент матиме юридичне представництво у всіх типах рішень та угод, в яких 

він/вона має брати участь, діючи як виконавець рішень, прийнятих Загальними зборами 

або Радою директорів. 

 

 Президент Федерації буде також Президентом Ради директорів. 

 

Обов’язки Президента такі: 
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a. Представляти Федерацію перед усіма юридичними або фізичними, державними 

або приватними особами, в тому числі державною адміністрацією та всіма її 

органами, центральними та місцевими.  

b. Представляти Федерацію перед усіма судами, що стосується звичайної або 

трудової юрисдикції, спірних адміністративних процесів та будь яких інших 

процесів. Виконувати будь-які дії та виступати проти будь-яких дій, що можуть 

стосуватися Федерації, та повністю супроводжувати процес, включно із 

поданням апеляційних та касаційних скарг до Верховного суду, призначенням  

повірених та наданням довіреностей адвокатам. Це право включає 

повноваження представляти Федерацію у будь-яких процесах, адміністративних 

заходах та актах добровільної підсудності. 

c. Отримувати будь-які консультації експертів, що вважатимуться 

рекомендованими, з питань, які необхідно розглянути, укладаючи угоди про їхні 

послуги у спосіб та на умовах, що вважатимуться за відповідні Радою 

директорів. 

d. Головує у обговореннях Ради директорів та постійних комітетів. Виконує 

рішення Ради директорів та Загальних зборів. Оголошує про початок та закриває 

засідання Ради директорів. Приймає рішення своїм голосом у випадку рівності 

голосів.                                    

e. Пропонувати план діяльності Раді директорів та розподіляти завдання. 

f. Підписувати виклики на засідання Загальних зборів та Ради директорів. 

g. Засвідчувати документи та довідки, видані секретарем Федерації. 

h. Бути відповідальним за виконання Конституції та всіх рішень, прийнятих Радою 

директорів. 

i. Інші обов'язки, що відносяться до його/її посади або делеговані Загальними 

зборами або Радою директорів. 

 

У випадку відсутності через хворобу Президента заміщає Старший віце-президент 

або найстарша особа в Раді, що матиме такі самі обов'язки. 

 

Ст. 20 Скарбничий 

 

 Обов’язки Скарбничого такі: 

 

a. Належним чином стежити за економічним положенням та казною Федерації. 

b. Складати річні бюджети, що подаються на розгляд Раді директорів. 

c. Вести облік та контроль. 

d. Вести рахунки. 

e. Звітувати та давати рекомендації Раді директорів щодо економічного становища. 

f. Допомагати Президентові та Раді директорів в питаннях усіх економічних 

рішень. 

g. Допомагати у будь-яких інших питаннях на вимогу Президента, Ради директорів 

або Загальних зборів. 

h. Звітувати перед Радою директорів, усвідомлюючи відповідальність за свої дії. 

 

Ст. 21 Секретар 
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 Обов’язки Секретаря такі: 

  

a. Забезпечувати реалізацію рішень, прийнятих Радою директорів. 

b. Координувати та підтримувати діяльність Федерації та координувати відносини 

з асоціаціями-членами. 

c. Вести роботу з адміністративних, економічних та фінансових питань Федерації, 

якщо Скарбничий не може прийняти на себе ці обов'язки. 

d. Секретар може запропонувати призначити заступників секретаря, що 

допомагатимуть йому в роботі. Ця пропозиція має бути схвалена Радою 

директорів. 

e. За дорученням Президента представляти Федерацію у цивільних, комерційних, 

адміністративних та процесуальних питаннях, маючи також право делегувати ці 

повноваження та надавати всі необхідні документи, що можуть бути потрібні. 

 

Секретар буде відповідальним за ведення адміністративної роботи Федерації. За 

видання та засвідчення довідок, що мають бути видані, ведення належним чином 

протоколів Федерації та пов'язане з цим оновлення документів, ведення всієї необхідної 

документації, юридичної та іншої. Виконувати передання інформації про призначення 

до ради директорів та постійних комітетів. Вносити інші соціальні угоди до 

відповідних Реєстрів. Представлення річних звітів та виконання обов'язків з надання 

документації у відповідні встановлені законом строки. 

 

Ст. 22 Віце-президенти 

 

Старший віце-президент – Допомагатиме Президентові виконувати його обов’язки та 

буде здатний заміщати його в разі відсутності.  

 

У випадку відсутності Президента Старший віце-президент має право замінити його/її. 

 

Другий віце-президент – Буде відповідальним за технічні питання.  

 

Третій віце-президент – Буде відповідальним за стратегію розвитку та розширення 

Федерації.  

 

 Члени Ради директорів матимуть обов'язки, пов'язані з їхніми посадами в Раді 

директорів, а також інші, пов'язані з роботою постійних комітетів або іншою роботою 

за рішенням Ради директорів. 

  

 

РОЗДІЛ V. – ЕКОНОМІЧНИЙ РЕГЛАМЕНТ 

 

Ст. 23 Початковий власний капітал та економічні ресурси 

 

 Статутного власного капіталу немає. 

 

 Регулярний річний спільний бюджет схвалюється Радою директорів та 

затверджується Загальними зборами. 
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 Фінансовий рік Федерації буде тривати з 1 січня кожного року до 31 грудня 

кожного року. 

 

 Федерація матиме свій власний капітал, що складається зі статутного капіталу та 

коштів, отриманих для реалізації своїх цілей. Таким чином, Федерація матиме 

можливість набувати та розпоряджатися активами та правами будь-якого типу, а також 

передавати, стягувати, заставляти, оспорювати їх та виконувати стільки дій, скільки 

потрібно для досягнення цілей Федерації. 

  

Джерелами її доходу можуть бути будь-які законні дії, в тому числі: 

 

a. Членські внески. 

b. Внески асоціацій, що мають бути визначені щороку на Чергових загальних 

зборах Федерації та представлені з попереднім схваленням відповідних 

асоціацій. 

c. Пожертви від державних та приватних установ. 

d. Отриманий спадок, пожертви, внески та субсидії. 

e. Оренда її майна, результат операцій, а також проценти. 

f. Позики, що вважаються необхідними. 

g. Доходи від діяльності установи. 

 

Обов’язковий та законний спадок буде прийнятий на користь резерву. 

 

Федерація матиме різні активи з асоціаціями, і тому має організувати свої власні 

форми доходу згідно з попередньою статтею, що означає, що добровільні внески різних 

асоціацій не можуть робитися за рахунок коштів або субсидій, отриманих від 

державних установ, а завжди мають походити з приватних фондів або доходу від 

відповідної діяльності, але ніколи з державних коштів.     

 

Ст. 24 Доходи від діяльності 

 

 Доходи, отримані від здійснення економічної діяльності, в тому числі наданих 

послуг, будуть призначені виключно для реалізації цілей Федерації. У жодному 

випадку такі доходи не розподілятимуться між партнерами, їхніми 

чоловіками/дружинами, родичами або іншими особами, з якими вони мають будь-який 

особистий або емоційний зв’язок. Також вони не будуть розподілятися за концесіями 

фізичним або юридичним особам, що зацікавлені у отриманні вигоди.   

 

Ст. 25 Членські внески 

 

 Усі члени Федерації мають обов’язок сплачувати збори з допомогою членських 

та спеціальних внесків. Форма та розмір визначатимуться Загальними зборами за 

пропозицією Ради директорів. 

  

 Загальні збори зможуть встановити вступні, щомісячні та одноразові внески. 
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Ст. 26   Зняття коштів 

 

 Підписи двох осіб з Президента, Віце-президента, Скарбничого або Секретаря 

мають бути наявними на поточних та ощадних рахунках, а також в установах, що 

надають кредит. 

 

За рішенням Ради директорів цієї Федерації підписів двох осіб, що займають 

уповноважені посади, буде достатньо для зняття коштів. 

 

Для нагляду за правильним розпорядженням ресурсами Федерації може бути 

створено бухгалтерський комітет, що складається з трьох осіб. Одна особа з трьох має 

обов'язково бути гідним довіри професіоналом, що не працює в установі. 

 

РОЗДІЛ VI.  – РОЗПУСК ФЕДЕРАЦІЇ 

 

Ст. 27 Причини розпуску та передання надлишку 

 

Федерацію може бути розпущено: 

 

a. За рішенням учасників на Загальних зборах, скликаних саме з цією метою, при 

голосуванні «за» більше половини присутніх або представлених членів. 

b. З причин, визначених у статті 39 Цивільного кодексу Іспанії “Código Civil”. 

c. За рішенням суду. 

 

Розпуск Федерації має бути запропонований трьома чвертями загальної 

кількості членів. Це слід робити шляхом направлення Президенту петиції. Президент за 

згодою Ради директорів тоді призначить дату проведення Позачергових загальних 

зборів для прийняття рішення з цього питання. Про це засідання слід повідомити 

максимально публічно, щоб всі члени Федерації були поінформовані. Федерація не 

буде розпущена, поки три члени хочуть продовження її існування. 

 

 Федерація може бути розпущена за рішенням, прийнятим Загальними зборами, 

тільки згідно з Конституцією, та коли складно виконати вимоги законодавства. 

 

 У випадку розпуску Загальні збори призначать одного або більше членів, 

обов'язково непарну кількість, що матимуть повноваження на ліквідацію, передані 

Загальними зборами. 

 

Ст. 28 Ліквідація 

 

 Для розпуску Федерації буде надано певний період часу, до кінця якого 

Федерація зберігає свою юридичну особу. 

 

 У момент розупуску члени Ради директорів мають право її ліквідувати, якщо 

Загальні збори або суддя не призначать інших. 

 

Обов’язки тих, хто проводитиме ліквідацію: 
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a. Забезпечити цілісність активів Федерації. 

b. Завершити всі незавершені операції та виконати нові, необхідні для ліквідації. 

c. Зібрати кредити Федерації. 

d. Ліквідувати активи та заплатити кредиторам. 

e. Передати активи Федерації, що залишилися, на цілі, передбачені 

Конституцією. 

f. Подати заявку на скасування відповідного запису в реєстрі. 

 

У випадку неплатоспроможності Федерації представницький орган або особи, 

уповноважені на проведення ліквідації, мають негайно звернутися з поданням про 

банкрутство до районного суду.  

 

Активи Федерації, призначені Загальними зборами, будуть спрямовані на сплату 

всіх зобов'язань та заборгованостей, а будь-які активи, що залишаться, будуть передані 

державним або приватним установам, що займаються діяльністю, подібною до 

діяльності Федерації. 

 

Зареєстровані федерації несуть відповідальність за зобов'язаннями всім своїм 

наявним та майбутнім майном. Члени не є особисто відповідальними за борги 

Федерації. 

 

Члени Ради директорів та постійних комітетів або особи, що представляють 

та/або діють від імені Федерації, повинні особисто відповідати перед нею, її членами та 

іншими за збитки та борги, спричинені шахрайством та недбалістю; він/вона нестиме 

як цивільну, так і адміністративну відповідальність за свої дії та бездіяльність при 

виконанні обов’язків та голосування проти рішень інших, в тому числі Федерації та 

членів.  Рада директорів нестиме колективну відповідальність за дії та бездіяльність, 

якщо відповідальність не може бути покладено на одного з членів Ради директорів, за 

винятком випадку доказу того, що він/вона не брав участі у схваленні або виконанні 

або заперечував цьому. 

 

РОЗДІЛ VII – РОЗВ’ЯЗАННЯ КОНФЛІКТІВ 

 

Ст. 29 Розв’язання конфліктів 

  

 Згідно з положеннями статті 40 “Основного закону” Іспанії 1/2002 від 22 

березня, що регулює права асоціацій, правові спори, що можуть виникнути у зв’язку з 

приватними правовими питаннями федерацій та їх внутрішнім функціонуванням, 

будуть у компетенції цивільної юрисдикції. 

 

Рішення та дії Федерації можуть бути оскаржені будь-яким партнером або 

особою, що підтвердить свої законні права. Партнери зможуть оспорити рішення та дії, 

які вважають такими, що суперечать Конституції, протягом сорокаденного періоду з 

дати затвердження, наполягаючи на їх зміні або відкликанню та попередньому 

призупиненні, якщо це потрібно, або збираючи скарги згідно з процедурою, 

встановленою цивільно-процесуальним законом “Ley de Enjuiciamiento Civil.” 
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Конституція 
 

 

 
 

 

ДОДАТКОВЕ ПОЛОЖЕННЯ 

 

 Альтернатива Конституції та чинних рішень, прийнятих Радою директорів, та 

все, що не було передбачено в даній Конституції, регулюватиметься чинним 

“Основним законом” 1/2002 від 22 березня Конституції Іспанії, що регулює права 

асоціацій, та додатковими положеннями. 

 

 Для кращого розкриття Конституції може бути створено Статут та затверджено 

його Радою директорів. 

 

 Питання, не передбачені у цій Конституції, розв’язуватиме Рада директорів, 

подаючи про ці питання звіт на найближчих Загальних Зборах. З дня затвердження 

державними органами дана Конституція буде оголошена чинною з дня затвердження 

державними органами. 

 

 Щоб внести поправки до цієї Конституції, цілком або частково, має бути 

скликане позачергове засідання Загальних зборів, за шістдесят днів до засідання, з 

повідомленням про статтю або статті, які пропонується скасувати або змінити. Для 

прийняття поправка або поправки мають отримати голоси двох третин присутніх членів 

з правом голосу. 

 

 Члени цієї Федерації та ті, хто вступить у неї в майбутньому, підпишуть та 

погодяться з усім тим, що визначено цією Конституцією, просто через те, що це є її 

частиною. 

 

 Текст статей цієї Конституції було одноголосно затверджено Позачерговими 

загальними зборами, що відбулися 28 листопада в Мар-дель-Плата, Аргентина  

 

 

Бенідорм, 20 грудня 2009 р. 
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